Interview met nieuwe bestuursleden parochiebestuur Maria Vlucht
Jozef Evering, vice-voorzitter

Jozef Evering is de opvolger van Jan Olde Heuvel en de nieuwe vice-voorzitter
van parochiebestuur Maria Vlucht. Tijd om met hem kennis te maken!

Jozef (70 jaar) is niet onbekend met bestuurswerk. Hij vertelt: “Van 1996 tot
2007 zat ik in het parochiebestuur van Lonneker voor het jongerenpastoraat.
De laatste vijf jaar zit ik in de pastoraatgroep van Lonneker en de afgelopen
negen jaar was ik voorzitter van de PCl (Parochiéle Caritas Intstelling).”
Daarnaast is hij al vele jaren koster. Een geboren Lonnekenaar zou je zeggen,
maar toch woont hij pas sinds zijn huwelijk in 1979 in dit mooie dorp ‘Op 'n
bolt’.

Het geloof is hem met de paplepel ingegoten, zowel in het gezin als op school; de St. Martinusschool
in Losser deed in zijn tijd nog veel aan catechese. In en rond de kerk, als koster en in de
pastoraatgroep, doet het hem goed als een viering goed verloopt.

Als nieuw bestuurslid wil hij vooral een goede band opbouwen met de locatieraden en
pastoraatgroepen van onze geloofsgemeenschappen: “We moeten als bestuur goed kijken wat we
kunnen doen voor onze dorpen, binnen de grenzen van wat het bisdom ons aanreikt. En er gebeuren
veel mooie dingen! Ik denk aan de priesterwijding van Joachim Oude Vrielink, wat een enorm feest
was in het dorp, aan het jaarlijkse Oogstfeest en de afgelopen Passie van Lonneker, waar het hele
dorp aan meedoet. Maar ook de Gerardus Majellabedevaart in Overdinkel en heel veel andere
activiteiten in onze dorpen die mensen verbindt.”

Geloof en sociaal samenzijn horen bij elkaar. “Je ziet het ook aan de werkgroepen: elk dorp heeft een
onderhoudsploeg voor het kerkhof, er zijn ziekenbezoek- en wandelgroepen en nog veel meer.
Mensen zoeken elkaar op en de kerk is daar een verbindende factor in. Dat is iets wat we duidelijker
moeten maken naar jongeren van 30 tot 50 jaar, want zij zijn de toekomst en moeten de kerk in stand
houden!”

Als bestuurslid vindt hij het belangrijk dat er vertrouwen is onderling en dat dat leidt tot goed
overleg. Met zowel de locatieraden en pastoraatgroepen, als met de diaconie. “Want omzien naar
elkaar is echt iets dat ik vanuit mijn geloof heb meegekregen”, zegt Jozef. Daar heeft hij als voorzitter
van de PCl veel ervaring mee. “Vanuit wijkcoaches worden mensen daarnaar verwezen en zo kun je
heel concreet mensen in nood helpen. In Glanerbrug is de Vincentiusvereniging actief en de PCl van
Maria Vlucht werkt goed samen met die van Enschede.”

De nieuwe bestuursleden: Jozef Evering, Gerard ten Vergert en Sander Severt hebben al een paar
vergaderingen meegelopen met het oude bestuur en zijn inmiddels goed ingewerkt.

Als rasechte optimist wil Jozef niet denken in problemen, maar in uitdagingen. Hij ziet de toekomst,
vooral het samenwerken met de mensen, met vertrouwen tegemoet en gaat er onbevangen in,
zonder vooroordelen, ondanks de moeilijkheden waar Maria Vlucht voor staat.

“Ons doel is om kerken zo lang mogelijk open te houden en te kijken naar de mogelijkheden die er
liggen om geloofsgemeenschappen bij elkaar te houden. En daarvoor willen we dat de plaatselijke
locatieraden en pastoraatgroepen met ons meedenken, want het parochiebestuur kan het niet
alleen!

Het zoeken is nu nog naar een vrouwelijk bestuurslid. Competente vrouwen met een hart voor onze
kerken. En die zijn er vast!




